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２０１４年国民春闘島根県共闘会議

2014年国民春闘方針案

【2014年国民春闘スローガン】

すべての労働者の賃上げ・賃金の底上げ、労働時間の短縮・安定雇用、

原発ゼロ！消費税増税中止！憲法改悪阻止！悪政転換！

はじめに

春闘は、１９５５年から始まった。一人の労働者が使用者の横暴の前に立ち上がっても、職場の労

働者全部の労働条件を改善することは困難である。労働組合も同じで、一つの職場で組合がたたかっ

ても日本の経済、政治の仕組みが立ちはだかり要求は前進しがたい。

そこで組織の違いを乗り越え、すべての労働組合が新年度の始まる２～３月時期に足並みをそろえ、

全国的な闘争体制をとり、賃上げ・労働条件改善などの要求を中心に交渉し、経営側に大きな圧力を

かけて労働者全体の向上をはかるという戦術をとるようになった。

「労・資一体路線」をとる連合の姿勢に問題はあるが、経済的要求に関わる労働組合のいっせい闘

争は世界的にも「希」で、労働力価値の向上をめざす真に要求に根ざした要求で全労働者が団結して

たたかうことができれば、春闘は労働者階級のくらしを守る大きな前進の場となるであろう。

また政府は、安倍「雇用改革」に見られるように、賃金を抑制し非正規雇用や派遣労働を拡大させ、

解雇規制を緩和するなど財界優先を強行している。春闘は、この様な政府施策とも対抗して、この時

期に集中して取り組まれることになっている。

さらに政府は、社会保障の切り捨て、消費税増税やTPP参加、秘密保護法の施行、原発再稼動、国防

軍の創設、改憲など悪政を暴走させている。春闘は、労働者の平和と安全な暮らしを脅かす事態とた

たかうという重要な役割を持つようになっている。

私たちは、たたかう国民春闘共闘の島根県における地方組織として、すべての労働者の要求を視野

に入れ、地域・職場から２０１４年国民春闘に立ち上がろう。

１．情勢の特徴と課題

春闘を前に、「ベースアップ」が政府の政策課題とされ、私たちとは縁遠い一部大企業がそれに応ずる姿勢

を示し、連合主要単産も相次いでベア要求を掲げている。

一方、私たち春闘共闘に結集する仲間の職場では、消費税増税と下請け単価引き下げなどが地域の地場中小

企業などの経営を圧迫し、社会保障プログラム法によって医療・介護・保育などに関わる報酬抑制、年金・生

活保護の切り下げ、公務員賃金の切り下げなど、逆風が吹き荒れる状況下でのたたかいになろうとしている。

これらの状況から、2014年国民春闘は、要求をより積極的に掲げ、たたかいを大きくかまえ、要求実現を勝

ちとるために奮闘しよう。

また、特定秘密保護法の成立強行のような安倍政権下で強まる改憲策動と、労働者の賃金を42兆円も収奪す

る安倍「雇用改革」などの構造改革が「成長戦略」の名の下に同時に具体化され始めている。

矢継ぎ早の「戦争ができる国」への「改革」の動きは、戦後日本の原点である平和国家の理念を投げすて、

国内外にも大きな矛盾と摩擦を生じさせ、尖閣列島問題は「一触触発」の危機感さえ与えている。

大企業の「成長」のみを重視する政策で雇用の劣化がさらに進み、貧困と格差を拡大することは確実であり、

憲法がめざす福祉国家の実現を後退させつつある。

これらの流れをくいとめるため、憲法改悪に反対する国民的運動に参加し、県下においては大運動に発展し

ている脱原発・再生可能自然エネルギー社会をめざす「みどりのエネルギー条例」制定に向けたたたかいや、

消費税増税の中止を求める県民的共同に積極的役割をはたそう。
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２．私たちの要求

① すべての組合が、「ベア要求」を掲げ、「ベア獲得」にこだわり、すべての労働者の賃上げをめざし、たた

かいを展開する。

消費税増税の影響に留意した「２％」を上乗せし、「時間額120円（率換算では12％）以上、月額１万6,00

0円（５％）以上」を統一要求として提起し、同時に地域間格差(４万円)や産業別格差もふまえた統一要求

の確立を呼びかける。

② 最低賃金要求については、時間額1,000円を基準に、法定所定内労働時間との整合性も考慮し「時間額1,0

00円、日額8,000円、月額17万円」を統一の最低賃金要求額として提起する。春闘妥結時には必ず職場最低

賃金の協定を締結する。

③ 全国一律最賃1,000円の実現、地方最低賃金、産別最低賃金の大幅改善を求め、署名などに取り組む。

④ 公務員賃金の引き下げや地域間格差拡大の賃金制度改悪に反対し、地域から官民共同の取り組みを強める。

⑤ 同一労働同一賃金など差別のない職場の実現を求めて取り組む。改正労働契約法なども活用した非正規労

働者の雇用安定をめざす職場の取り組み強化を呼びかける。

⑥ 公契約条例、公契約法の制定を求め、自治体への働きかけを強化する。2013年３月の設計労務単価引き上

げ効果の労働者への還元を求めて取り組みを強める。

⑦ 一日の労働時間は、残業を含め８時間、勤務と勤務の間は１６時間、残りは家族と自らの健康の

ための時間。労働時間の短縮、休日増を求めてたたかう。

⑧ ただ働きや、持ち帰り(風呂敷)残業はしない。３６協定は締結しない！締結する場合は協定を武

器にその低減をかちとる。

⑨ 「正社員ゼロ」法案、「残業代ゼロ」法案など、政府・財界の雇用破壊の攻撃に、「安定した良質な雇用

実現」「無期継続雇用（＝正社員）が当たり前」の要求を対抗軸に掲げ、「許すな！安倍『雇用改革』」国会

請願署名を利用して圧倒的多数の労働者と対話し、世論喚起で反撃のたたかいを強める。

⑩ 労働者派遣法大改悪阻止、労働契約法（有期雇用契約の規制緩和）の改悪阻止の共同を産別と地域の双方

で広げ、全労働者のたたかいへの発展をめざす。パート労働法の実効ある改正を求め、取り組みを進める。

⑪ 残業代無しでただ働き、妊娠したら肩たたき、有休無し、パワハラ・セクハラの横行、いきなり解雇など

法律違反を繰り返す「ブラック企業」の根絶、若者にまともな雇用を求めて取り組む。

⑫ 「職場の法令遵守度チェック」運動を提起し、職場、地域からの労働法遵守、活用の取り組み、要求討議

の強化を呼びかける。

⑬ 男女とも働き続けられる職場、社会環境づくりを求め、取り組みを強める。

３．くらし破壊の悪政中止を求め、国民的な運動に取り組む

① 「消費税率引き上げ中止」を求めたたかう。

３月上旬を目途に取り組みが開始された「消費税中止を求める意見広告」の成功や3・13重税反対統一行動

に結集する。
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② 年金再引き下げ、高齢者医療制度改革・介護保険改悪反対など直面する社会保障課題も前面に、社会保障

解体反対のたたかいを強める。

また再度の年金引き下げ等の強行が予定される４月１日（火）に、年金者組合などと共同し、「くらし破壊

の悪政への怒りの行動（官邸前行動など）」を全国的に取り組むことで準備を進める。

③ 社会保障改悪のプログラム強行、子ども子育て新システムの強行実施に反対し共同の取り組みを進める。

④ 島根原発再稼動反対、再生可能な自然エネルギ-社会をめざし、市民運動との共同を強め、中核を担う。

当面３月９日に開催する「県民の集い」を成功させる。

⑤ 「子どもの貧困」による教育を受ける権利の侵害の是正を求め、教育無償化、奨学金制度拡充の取り組み

を国民的に共同して取り組む。安倍「教育再生」のストップをめざし共同する。

４．憲法改悪に反対し、憲法がかがやく日本、核兵器のない世界をめざした取り組み

① 憲法改悪・軍事大国化反対の共同の取り組みの前進をめざす。解釈、立法、明文の改憲に反対し、９の日

行動など、共同の取り組みを積極的に進める。

② 特定秘密保護法廃止、国家安全保障基本法阻止、集団的自衛権行使につながる憲法解釈反対など、立法、

解釈両面からの憲法形骸化の流れをとめるため、たたかいを強める。

③ 「かがやけ憲法署名」を積極的に取り組み、県民過半数署名達成をめざす。

５月３日メイクピ－スの集い成功のために奮闘する。市民憲法フォ－ラムなど学習運動に積極的取り組む。

④ 「３．１ビキニデー」や原水爆禁止平和行進、原水爆禁止世界大会などを節目に、運動を強化する。

５．春闘で増勢に転じる

① 春の組織拡大月間を３月から５月の３カ月間設定し、すべての単産が純増達成に向けた組織拡大運動に取

り組む。

② 雇止め問題など、ブラック企業問題を柱に、全国一斉労働相談ホットラインを３月28日（金）に実施する。

③ 地域及び産業・業種の重点化をはかり、「組織拡大推進特別会計」を活用して、単産と地方組織の連携に

よる「総がかりの組織化運動」を展開する。当面介護・社会福祉職場を対象に自治労連と共同する。

④ 全労連共済を活用し、組合員拡大と結合した加入者拡大、組織共済加入者の個人共済加入促進、非正規共

済などをいかして地域での組織拡大を進め、地方共済会の確立・強化をめざす。

６．しまね労連、単産、地域組織が協力して次世代幹部の育成に着手する

① 全労連全体が、単産、地方組織の次世代幹部育成に寄与する教育活動活性化に向けた学習運動を提起した。

この間ブロック開催に引き続いて、５～９月に全労連教科書にもとづく「初級労働学校」の県単位での開催

をめざす。

② 教育活動を活性化することを目的に、勤労者通信大学の「労働組合コース」受講の呼びかけを強める。

また、改憲策動の強まりも受け、「憲法コース」の積極的受講を位置づける。
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７．春闘スケジュール

２月

14金 しまね労連2013年度第5回幹事会 18:00～しまね労連

16日 松江生健会総会 10:00～保健生協4階

21金 2014年国民春闘 県民春闘共闘 討論集会 18:00～プラバホ－ル

22土 島根九条の会全県交流集会 13:30～斐川文化会館

28金 2014年国民春闘要求提出完了

３月

1土～2日 出雲地域労連春闘学習交流集会 14:00～ 出雲市湖陵町 国民宿舎くにびき荘

6木 国民春闘３・６中央行動 11:30～厚労省前

8土 3･８バイバイニュ－クス１万人集会 10:00～山口維新公園

9日 3･９原発ゼロ県民集会 13:30～ろうかん大会議室

10月 消費税増税反対早朝宣伝行動 7:00～ＪＲ松江駅

12水 2014春闘第1次統一回答指定日 いっせい団体交渉

13木 ３・１３重税反対全国統一行動 9:00～県民会館

13木 春闘回答指定日翌日統一行動 13:30～松江生協病院ﾛ-ｿﾝ前

14金 しまね労連2013年度第６回幹事会 18:00～しまね労連

15土 第30回市民憲法フォーラム 14:00～教育会館４階会議室

27木 生存権裁判支援する会準備会 18:00～教育会館４階会議室

28金 第85回島根県中央ﾒ-ﾃﾞ-実行委員会 18:00～しまね労連

４月

9水 国民春闘第2次統一回答指定日

10木 「くらし守れ全国統一行動」 東京

10木 第85回島根県中央ﾒ-ﾃﾞ-実行委員会 18:00～しまね労連

11金 しまね労連2013年度第7回幹事会 18:00～しまね労連

24木 第85回島根県中央ﾒ-ﾃﾞ-実行委員会 18:00～しまね労連

30金 第85回島根県中央ﾒ-ﾃﾞ-実行委員会 18:00～しまね労連

５月

1木 第85回島根県中央ﾒ-ﾃﾞｰ 9:30～プラバホ－ル

3土 メイクピースのつどい 島根県民会館

9金 しまね労連2013年度第8回幹事会 18:00～しまね労連

23木 労働法制改悪阻止中央行動 東京


